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1. Общие сведения об образовательном учреждении
	1.1
	Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с действующим Уставом:

муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  Чаузовская основная общеобразовательная школа Топчихинского района Алтайского края



	
	


	1.2
	Местонахождение исполнительного органа (юридический адрес ОУ):

Российская Федерация, 659093, Алтайский край, Топчихинский район, с.Чаузово , ул. Колхозная,40.

Филиал: филиал муниципального казенного общеобразовательного учреждения Чаузовской основной общеобразовательной школы Листвянская основная общеобразовательная школа

Место ведения образовательной деятельности
:

Российская Федерация, 659093, Алтайский край, Топчихинский район, с.Листвянка , ул.Центральная ,64/1 .


	
	

	1.3 
	

	
	телефоны:

8(38552)24449

	
	факс:

8(38552)24449

	
	Телефоны филиала :

8(38552)24717
	
	
	

	
	факс:

8(38552)24717

е-mail

chay-tpc@yandex.ru

	
	
	

	
	
	
	
	

	1.4
	Учредители
:

Администрация Топчихинскиого района Алтайского края


	
	Адрес
	
	
	

	
	Алтайский край Топчихинский район с.Топчихи,ул.Куйбышева,18

Телефон: 8(38552)21516

	
	

	
	
	
	
	

	1.5
	Лицензия 


	№ 484 серия А №0001548 от «25» мая 2012 года
	  
	

	
	выдана
:

Главным управлением образования и молодежной политики Алтайского края

	
	Срок окончания действующей лицензии: бессрочно

	
	

	1.6
	Свидетельство о государственной аккредитации № 472
	
	
	

	
	Серия 22 А 01 № 0000674 от 20.06.2014 года
	
	
	

	
	Срок действия свидетельства о государственной аккредитации 20.06.2026 г
	
	
	

	1.7
	Адрес официального сайта образовательного учреждения

http://oo31.edu22.info/
	


Чаузовская основная общеобразовательная школа  является муниципальным казённым общеобразовательным учреждением, созданным для реализации гражданами Российской Федерации гарантированного права на получение общедоступного и бесплатного общего образования двух ступеней, если образование данного уровня гражданин получает впервые.

В  2014 года школа прошла государственную аккредитацию, по результатам которой ей установлен следующий государственный статус: общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа.

Школа является юридическим лицом, имеет расчетный счет в банке, печать, штамп.

Банк. ГРКЦ ГУ Банка России по Алтайскому краю г.Барнаул

Р/сч. 40204810800000004900                                                      

Л/сч. 03173038140                                                                        

БИК 040173001                                                                            

ИНН 2279004195                                                                         

КПП 227901001

ОКАТО 01249880000

ОГРН 1022202769445

ОКПО 55992520

ОКВЭД 80.21.1

ОКНХ 976610

ОКОГУ 49007

ОКОПФ 81

ОКФС 14

Рег.соц.стр. 2200790251

Телефон: 8 (385 52) 2-44-39  

Факс:  8 (385 52) 2-44-39

Школа была открыта в 1967году. 
Чаузовская 8-летняя школа реорганизована в Чаузовскую муниципальную основного общего образования школу (Постановление администрации Топчихинского района от 23.02.1995 № 50).

Чаузовская муниципальная основного общего образования школа реорганизована в Чаузовскую основную общеобразовательную школу (Постановление администрации Топчихинского района от 05.06.2001 № 302). 

Чаузовская основная общеобразовательная школа реорганизована в муниципальное общеобразовательное учреждение Чаузовскую основную общеобразовательную школу (Приказ комитета по образованию Администрации Топчихинского района от 19.12.2005 № 6 § 2).

Муниципальное общеобразовательное учреждение Чаузовская основная общеобразовательная школа  переименовано в муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Чаузовская основная общеобразовательная школа (Постановление Администрации Топчихинского района от 26.10.2011 года №599)

Учредителем является  комитет по образованию Администрации Топчихинского района.

Основные задачи, стоящими перед коллективом : 

-формирование общечеловеческих качеств личности, способной адаптироваться в современных условиях через эстетическое воспитание и развитие творческих способностей.

-реализация Закона РФ об образовании, 

- выполнение социального заказа -  подготовки  учащихся к дальнейшему обучению в средних  и профессиональных учебных заведениях, профориентационная работа.

Согласно Закона РФ об образовании школа работает по учебному плану, смоделированному на основе Базисного учебного плана. Федеральный компонент выполняется полностью. Проведена серьезная работа по анализу, учету и составлению УМК предметных линий, сделан централизованный заказ  на учебники, фонд учебников школьной библиотеки необходимо пополнять в соответствии с запросом учителей – предметников.

В работе с учащимися школа руководствуется Законом от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями управления образования, локальными  приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

       В 2019-2020 учебном году школа работала в режиме 5-дневной недели в 1,2,3,5,6 классах. В 4,7,8,9  классах была шестидневная рабочая неделя. 

При составлении учебного плана соблюдались преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами.

Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.

        Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

Количественные 

и качественные характеристики ученического коллектива

Количество учащихся на начало 2021-2022 учебного года –13 человек

         выбыли на постоянное место жительства:  Санаров Андрей ,7 класс; Любимцев Александр, 2 класс
         прибыл Любимцев Александр, 2 класс( в октябре 2021).

Количество учащихся на конец года –12 учеников.

Всего классов – 8.
Наполняемость класса в учебном году составила– от 1 до 3 человек.

Получили аттестат об окончании общего образования - 1 ученик. 

Сводная таблица 

итогов успеваемости за 2021-2022  учебные года

таблица 2 

	3 п/п
	Категория 
	2019-2020
учебный год
	2020-2021
учебный год
	2021-2022
учебный год

	1
	Всего учащихся
	15
	14
	12

	
	аттестованных
	15
	14
	12

	2
	Успевают на «4» и «5»
	5-44%
	7-54%
	7-58%

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Мониторинг
качественной успеваемости за 3 учебных периода

      Мониторинг качественной успеваемости за 2021-2022 учебный год проводился в сравнении с - 2019/2020 /2021  уч.г.  таким образом, качественная успеваемость повысилась на 4  % в сравнение с 2020/2021 учебным годом.
      Сравнительный анализ общей и качественной успеваемости учащихся за I, II, III, IV четверть 2021-2022 учебный год представлен в мониторинге.

Общая успеваемость по школе составила – 100%.
В таблице  представлен сравнительный анализ успеваемости за три года школы I ступени.

Сравнительный анализ 

успеваемости за 3 года школы I ступени

	№ п/п
	 Учебный год
	Успеваемость
	Качество
	Переведены в 

следующий

 класс

	
	
	1 – 4 классы
	1 – 4 классы
	

	1
	2019/2020
	100%
	44%
	100%

	2
	2020/2021
	100%
	50%
	100%

	3
	2021/2022
	100%
	50%
	100%


Качественная успеваемость в 2-4 классе за 2021-2022 учебный год в сравнении с 2020-2021 учебным годом осталась на прежнем уровне.
Успеваемость остается стабильной. 100% учащихся переведены в следующий класс. 
В таблице  представлен сравнительный анализ качественной успеваемости школы II ступени в сравнении за 3 учебных года.

Сравнительный анализ качественной

успеваемости школы II ступени за 4 года

	Учебный год
	Успеваемость
	Качество
	Переведены в следующий класс

	
	5 – 9 классы
	5 –9 классы
	

	2019/2020
	100%
	43%
	100%

	2020/2021
	100%
	57%
	100%

	2021/2022
	100%
	63%
	100%


Качественная успеваемость учащихся II ступени за 2021/2022 учебный год отражена в мониторинге  в сравнении 2019 /2020 /2021учебным годом. 

  Успеваемость остается стабильной. 100% учащихся переведены в следующий класс.
Качественная успеваемость за 2021/2022учебный год по предметам по образовательному учреждению составила – 63%, повысилась  на 6  % в сравнение с 2020 /2021 учебным годом.

В Ι и ΙΙ ступени программы по учебным курсам  за год пройдены по всем предметам в полном объеме. В 5-9 классах контрольные работы по русскому языку и математике проводились в соответствии с рабочими программа по предметам.      

Весь программный материал по разным предметам были выданы учителями к концу учебного года за счет  уроков повторения и закрепления, за счет объединения нескольких тем, близких по цели, задачам и содержанию в один урок (учителя внесли  корректировку в свои тематические план).     

 В рамках плана внутришкольного контроля за состоянием ЗУН в течение учебного года проводились контрольные срезы по учебным предметам. 

Проводя  мониторинг по всем разделам не остается без внимания отчеты классных руководителей, где отмечается снижение количество пропусков уроков без уважительных причин учащимися школы в течение всего учебного года

В таблице  представлен анализ пропусков уроков учащимися за 2021-2022 учебный год, который показал следующие результаты:

Мониторинг пропусков уроков учащимися

в течение 2021/2022 учебного года в сравнение с 2019/2022021 учебными годами

	№ п/п
	Четверть 


	Пропущено уроков
	Пропущено по уважительной причине
	Пропущено без уважительной причине

	1
	I
	 92
	92
	0

	2
	II
	99
	99
	0

	3
	III
	200
	200
	0

	4
	IV
	28
	28
	0

	
	ИТОГО за 2021-2022 уч.г
	419
	419
	0

	5
	2020/2021 учебный год
	200
	
	200
	
	0
	

	6
	2019/2020 учебный год
	58
	
	58
	
	0
	

	
	2018/2019 учебный год
	618
	
	618
	
	0
	


      Таким образом, учениками школы в течение учебного года пропущено 419 уроков , на 219 часов  больше   в сравнение с 2020-2021 учебным годом.  Резко повысилась заболеваемость среди учащихся в связи с короновирусной инфекцией.Отсутствуют  пропуски без уважительной причины. 
Классные руководители в течение учебного года в системе вели контроль за посещением уроков учащимися. Посещались семьи учащихся , совместно с  инспектором по охране прав детства  проводились беседы  с родителями (по мере возможности).
         Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

Вопросы руководства и внутри школьного контроля в течение учебного года были направлены на:
1. усиление качества анализа прохождения программы по учебным курсам;
2. расширение материальной базы кабинетов;
3. повышение персональной ответственности за качество обучения;
4. использование   здоровье сберегающих   технологий   на   уроках   и   во внеурочное время. 
В ходе анализа за учебной деятельностью за 2021/2022 учебный год выявлено:

1. 100% выполнение плана внутришкольного контроля за учебной деятельностью  за учебный год. 
2. Преподаваемый учебный материал по учебным курсам соответствует программным требованиям.

3. Педагоги: 

3.1. уделяют особое внимание детей  на правильную посадку при письме и чтении, проводят  моменты релаксации для снятия напряжения с глаз.   

3.2. создают атмосферу доброжелательности и сотрудничества.  

3.3. грамотно организовывают учебную деятельность учащихся, заинтересовывают ребят, применяя разнообразные формы, методы активизации познавательной деятельности при этом учитывая индивидуальные особенности учащихся. 

4. Уроки проходят в оптимальном темпе, части урока логически  связаны друг с другом. 

5. Прослеживается последовательность учебных действий  между учителем и обучающимися. 

6. Уроки имеют четкую структуру, проводятся все необходимые этапы: организационный момент, основная часть урока, закрепление, подведение итогов, рефлексия. 

7. На уроках используют ИКТ, наглядный,  дидактический материал.

8. Методы, используемые педагогами на уроках:

8.1. Объяснительно -  иллюстративные: практические работа, схемы.

8.2. Репродуктивный:  выполнение заданий по образцу, списывание готового материала с  доски, работа с книгой.

8.3. Проблемно – сообщающий: объяснение с опорой на наглядность, доказательства путем  сравнения подобий предметов.

8.4. Частично – поисковый: выбор примеров подтверждений с опорой на наглядность.

9. Учебные кабинеты были оснащены стационарными компьютерами, проекторами, что позволило педагогам школы в системе использовать ИКТ на уроках, внеклассных мероприятиях, самоподготовки.

Выявлены проблемы, над которыми предстоит  работать в 2022-2023 учебном году администрации и педагогам школы:

1. организация индивидуальной и дифференцированной работы с обучающимися; 

2. организация совместной работы с учениками по осмыслению и принятию цели предстоящей деятельности и постановке учебных задач;

3. формирование адекватной самооценки у обучающихся, применение технических средств.

Несмотря  на  все  трудности ,у  коллектива  есть  желание  повышать  свой  педагогический  уровень  и  работать  в  нашей  школе. Составлен перспективный план повышения квалификации пед.работников школы на 2022-2023  уч. г. 
Коллектив  учителей  стремится  воспитывать  интерес  к  учёбе  через  индивидуальный  подход, учёт  особенностей  каждого  ребёнка, разнообразие  уроков. Применение  различных  типов  уроков  помогает  выявить  способности, увлечь, добиться  результатов.
                                           Укрепление здоровья учащихся.
Здоровье человека - важный показатель его личного успеха. Медицинское обслуживание, включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в том числе внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни - все это несомненно повлияло на улучшение их здоровья.

Если у детей появится привычка к занятиям спортом, будут решены и такие острые проблемы, как наркомания, алкоголизм, детская безнадзорность.

Реализацией всех поставленных задач наша школа  занималась  по определенным направлениям и достигла следующих результатов:

Медицинское обслуживание в школе осуществляет:  Топчихинская центральная районная больница.
Медицинского кабинета в школе нет. 

 Заболеваемость детей в школе повысилась  (среднее число уроков , пропущенных одним ребёнком по болезни) 34
-За 2018-2019 учебный год -38 часов.
-За 2019-2020 учебный год-4 часа.
-за 2020-2021 учебный год – 14 часов

-За 2021-2022 учебный год- 34 часов.

 Сказывается на здоровье детей отсутствие в селе мед.работника , нет аптеки ,где можно купить необходимые лекарства для профилактики и лечения детей.
Особое место в работе с детьми, имеющими отклонение в состоянии здоровья, занимают вопросы дозирования спортивной и учебной нагрузки. Поэтому важно распределить учащихся по группам здоровья:

	№
	Ф.И.
	класс
	группа

	1
	Закроева В.
	3
	2

	2
	Кирилов А.
	3
	2

	3
	Шпранкель Э.
	3
	1

	4
	Сидоров А.
	4
	1

	5
	Рыжков С.
	5
	1

	6
	Шпранкель А.
	5
	2

	7
	Закроева Н.
	6
	1

	8
	Симонов А.
	6
	2

	9
	Кирилов К.
	7
	2

	10
	Закроев Н.
	8
	1

	11
	Кирилова Т.
	8
	1

	12
	Сидорова В.
	9
	1

	13
	Санаров А.
	7
	2

	14
	Любимцев А.
	2
	2

	
	
	
	

	
	
	
	


 Распределение доли обучающихся по группам здоровья 

1 группа здоровья- 7  человек, что составляет 50 %.

2 группа здоровья – 7 человек, что составляет 50%.

Количество случаев травматизма – нет.
                                                             Оценка инфраструктуры ОУ.

В образовательном учреждении организовано питание обучающихся.  Существует буфетная система. Питание осуществляется в специально оборудованном помещении, соответствующем санитарным и гигиеническим нормам. В столовой установлен аппарат с питьевой водой, что обеспечивает соблюдение питьевого режима школьников. С регулярным обеспечением питьевого режима дети и подростки стали заметнее спокойней и не болеют простудными заболеваниями, поскольку пьют регулярно воду комнатной температуры и по мере необходимости. Получили в 2022 году тестомесильную машину и 1 разделочный стол.

Провели замену всех входных дверей, установили пластиковые окна.

Школа обеспечена оснащенными кабинетами, спортивным залом , введена в эксплуатацию спортивная площадка на пришкольном участке (используется для нужд всего населения села), имеется спортивное оборудование для спортивно-оздоровительной работы ,но в небольшом количестве.  С января 2020 функционирует  кабинет «Технологии»,где проводятся уроки для обучающихся 5-8 классов. В кабинете есть необходимое оборудование: столы разделочные ,эл.плита, раковины, эл.нагреватель, обеденная зона, шкаф, посуда, швейные машинки. Необходимо пополнить материальную базу школы.

В школе обеспечено наличие необходимого и квалифицированного состава специалистов, обеспечивающих оздоровительную работу с обучающимися (инспектор по охране прав детства, учитель физкультуры )


                                 Оценка учебной и внеучебной деятельности обучающихся.

В школе соблюдаются гигиенические нормы и требования к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки школьников на всех возрастных ступенях. В рамках дополнительного образования работают спортивные кружки.
На внутришкольном  учете в школе нет неблагополучных семей.   Особое внимание уделяется детям из многодетных семей (их в школе 5 – Любимцевы ,Кириловы, Шпранкель, Закроевы, Шнарк ) . Каждый ребенок, принадлежащий какой-либо из перечисленных категорий, посещает  кружок или секцию в школе или за её пределами (сельский КДЦ).

На систематических совещаниях и семинарах методических объединений школы проводятся ознакомления учителей с нормативными документами, регламентирующими технические средства обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств .

В школе регулярно проводится профилактическая работа на классных часах (у каждого классного руководителя есть индивидуальный план работы), на уроках физкультуры, ОБЖ, биологии, химии.


                                    Оценка физкультурно-оздоровительной работы.

В школе созданы все условия для нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов. 

Для разгрузки после умственного труда, а также для укрепления опорно-двигательной системы детей и подростков, учителями проводятся  на уроках физкультминутки, которые способствуют эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности.
Регулярно и эффективно проводится работа с обучающимися всех групп здоровья
Систематически проводятся занятия в рамках динамической паузы между 3-м и 4-м уроками. 
Согласно здоровьесберегающим технологиям проводятся регулярные проветривания помещений. 

                            Оценка дополнительной образовательной деятельности.

В школе в 2021-2022учебном году работал 1 кружок    «Затейник»:

- художественно-эстетическая направленность .

Кружком руководит Андреева С.В. Посещают кружок все дети,12 человек-100%.

В школе имеется уголок безопасности  ,снабженный  памятками с инструкциями о правилах поведения в общественных местах, правилах поведения на дорогах, правилах поведения на водоемах в разное время года, правилами техники и правилами поведения в быту.

В рамках проведения  акций«За здоровый образ жизни» , были подготовлены к просмотру фильмы о профилактике и искоренению вредных привычек (алкоголизм, табакокурение и наркомания). Школьники изготовили  плакаты, призывающие к здоровому образу жизни. Прошёл конкурс рисунков « За здоровый образ жизни!».
Большая работа ведётся с детьми по правилам дорожного движения, правилам поведения на водоёмах. Регулярно проводятся беседы с родителями о правилах поведения детей в общественных местах, на водоёмах, об ответственность за воспитание своих детей. Весь учебный год работали  отряд ЮИД  и ДЮП, волонтёрский отряд под руководством Андреевой С.В.
С учащимися  проводились профилактические беседы и мониторинг их приверженности к вредным наклонностям (количество драк, инцидентов сократилось). За последние два года  в школе не выявлено ни одного курящего в стенах школы (туалеты) подростка. 
За анализируемый период в школе не случилось ни одной травмы; ни один ребенок не попал в ДТП; со стороны родительской общественности не было ни одной жалобы на нарушение общественного порядка со стороны обучающихся.


Оценка просветительской работы с родителями (законными представителями обучающихся)
В школе работал  Родительский всеобуч, где по просьбе родителей  выступали педагоги  и отвечали  на интересующие родителей вопросы, проводили с ними практические занятия (план разработан). Инспектор по охране прав детства Холкина В.Н.. провела семинар для педагогического коллектива школы по вопросу раннего выявления склонности детей и подростков к наркомании , курению. Проводились беседы с родителями по профилактике короновирусной инфекции.
В школе оформлены стенды с информацией для родителей и детей по профилактике и внедрению здорового образа жизни. 
Одной из главных целей школьного образования является создание и поддержание психологических условий, обеспечивающих полноценное психическое и личностное развитие каждого ребенка. Большое значение для развития личности имеет психическое здоровье, то есть состояние душевного, физического и социального благополучия. Устойчивая тревожность порождает вегетативные, неврозоподобные и психические нарушения. Классные руководители и  все педагоги весь учебный год  отслеживали  и контролировали резкие изменения в поведении и эмоциональном состоянии учащихся. Учителя выявляли и вели работу с учащимися ,как только  их настораживало  следующее: ребенок погружен в свои мысли, не может сосредоточиться на уроке, начал пропускать занятия, перестал активно общаться со сверстниками, стал чересчур педантичен, ведет себя демонстративно.  Проводили регулярные замеры эмоциональных состояний учащихся, для подростков с выявленными или подозреваемыми устойчивыми депрессивными симптомами. Организовывали  щадящую обстановку на уроках (не ругать, не устраивать публичных разбирательств и т. п.). Главное в этот период – не учебные достижения, а эмоциональное благополучие.  

В рамках проблемы суицида профилактический эффект имеют систематические занятия с учащимися, направленные на формирование стрессоустойчивости, отработку техники принятия верного решения в ситуациях жизненного выбора, правил поведения в конфликте . На уроках гуманитарного цикла и классных часах с подростками необходимо говорить о ценности жизни, индивидуальной неповторимости каждого человека, о позитивном прогнозе будущего, умении программировать свой успех – с конкретными примерами и фактами из жизни, художественной литературы и СМИ. 

Психологическое консультирование родителей чаще всего проводится как помощь в организации эффективного детско-родительского общения. Но бывают и ситуации, когда консультирование родителей является поводом для получения дополнительной диагностической информации от родителей о влиянии семейной ситуации на благополучие ребенка в школе. В любом случае, итогом консультирования родителей бывает договор о совместных действиях родителей и психолога в решении задач сопровождения ребенка в период его обучения в школе. Для родителей  разработали систему мероприятий, направленных на просвещение и психопрофилактику тревожности у детей. Были проведены следующие мероприятия:
 1.Успеваемость ребёнка в школе.
2.Домашнее насилие.
3.Права и обязанности ребёнка.

4.Здоровый образ жизни в семье.

Задача педагогов школы – полноценно подготовить подростка к самостоятельной жизни, создав все предпосылки для того, чтобы она сложилась счастливо. А без здоровья это недостижимо. Поэтому, обеспечивая охрану здоровья школьников, формируя у них самих культуру здоровья, школа закладывает фундамент благополучия будущих поколений. Поэтому учителя школы  создавали  на уроке максимально безопасную, с психологической точки зрения, атмосферу взаимоуважения: пресекать попытки унижения, давления, насмешек со стороны детей, способствовать повышению самооценки и уверенности в себе путём поощрения и подчёркивания положительных моментов в работе. В классах были налажены доверительные отношения с  детьми, использовать индивидуальные беседы с целью коррекции излишней тревожности и страха самовыражения. Подводя итоги проделанной работы, мы можем с уверенностью говорить о том, что взрослые способны создать приемлемые условия для полноценного развития ребенка. Основа такого развития – психологическое здоровье, от которого во многом зависит здоровье человека в целом.
ЗДОРОВЬЕ – это главная ценность человека, необходимо стремиться к тому, чтобы формирование культуры здорового образа жизни у учащихся проходило через весь УВП и стало нормой для каждого учителя.
Материальная база

Чаузовская  основная  общеобразовательная  школа  имеет паровое отопление, освещение соответствует требованиям САНПИна, в наличии холодное  водоснабжение, в столовой  установили водонагреватель (50 л), канализации  нет, в начальных классах ,в коридоре ,мастерской  установлены электрические умывальники, дети моют руки тёплой водой. В кабинетах начальных классов установили кулеры. Установили пластиковые окна и новые входные двери.
Спортзал школы оборудован для проведения занятий по легкой атлетике, спортивных игр.
 В школе имеется столовая  на 25 посадочных мест. Всего в школе 7 учебных кабинетов, столярная мастерская ,спортивный зал. Директором школы Арцыбашевой  Н.А.. проводится огромная работа по созданию условий для получения полноценного образования всеми детьми. Учебно - материальная база претерпела качественные изменения: четыре компьютера, пять ноутбуков, шесть  принтеров ,телевизор, музыкальный  центр, ДВД, видеокамера,3  проектора  с креплением и настенным экраном ,цифровая лаборатория, заменили в компьютерном классе столы и стулья(3 компьютерных стола и 3 кресла),обновили в двух классах парты (4 парты и 4 стула для учащихся начальных классов ,4 парты и 4 стула для учащихся старших классов),две конторки, три  школьные доски ,спортивная полоса препятствий, заменили учительские столы и стулья в классах (7 штук),заменили  мебель (4 шкафа) в кабинете нач.классов, кабинет 9 класса . Получили новое оборудование для уроков биологии. Оборудовали кабинет «Технологии»,где есть необходимое оборудование для проведения уроков домоводства. Все еще недостает оборудования для проведения практических и лабораторных работ по физике и химии ,нет  чертёжных  инструментов.

Здание школы с каждым годом становится уютнее, меняется его эстетический вид. В этом году выполнена следующая работа

- косметический ремонт здания (помощь родителей) 
-оборудовали для школьников теплые туалеты, установили раковины, водонагреватели, унитазы.
Необходимо заменить 2-3 нижних ряда по периметру всего здания школы, заменить окна в классах., заменить в коридоре линолеум. Всё это будет выполнено по мере финансирования .
Анализ
воспитательной работы за 2021-2022учебный год
Главной целью воспитательной работы школы в 2021-2022 учебном году является  формирование и развитие у учащихся устойчивого нравственного отношения к учебно-воспитательной деятельности, потребности в здоровом образе жизни и в нравственном самосовершенствовании своей личности как члена нового общества.

В начале августа разработана и утверждена Программа воспитания, которая представляет собой открытый для всех субъектов образовательной деятельности документ, дающий представление о направлениях и содержании воспитательной работы МКОУ Чаузовская ООШ.

В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития Алтайского края, России и мира. Таким образом, одним из результатов реализации программы является приобщение обучающихся к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе.

 Вся воспитательная работа за 2021-2022 учебный год проводилась согласно инвариантным и вариативным модулям: 

– «Классное руководство»,

– «Курсы внеурочной деятельности»,

– «Самоуправление»,

– «Профориентация»,

– «Работа с родителями».

– «Ключевые общешкольные дела»,

– «Детские общественные объединения»,

– «Волонтерская деятельность».

МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА»
Праздничное украшение кабинетов к 1 сентября,  проведение общешкольной линейки, далее поведение Всероссийского открытого урока «ОБЖ» с приглашением  сотрудников МЧС и отдела безопасности. Организован День солидарности в борьбе с терроризмом» с демонстрацией презентаций и видеофильмов «Мы помним...» во всех классах. Все классы активно приняли участие в акции «Дети Беслана»,  в республиканской экологической акции «Зеленая Россия», в республиканской добровольческой акции «Осенний марафон добрых дел-2021». В течение акции были проведены следующие добровольческие мероприятия:

1. посадка деревьев и субботники по благоустройству пришкольной территории;

2. спортивная  акция по пропаганде ЗОЖ «Здоровым быть модно!»;

3. акция «Молодежь против наркотиков!»;

4. «Мы вас любим, мы вами гордимся!», патронаж ветеранов.

· Прошли мероприятия, посвященные Дню учителя, Дню народного единства 4 ноября. Мероприятия по антитеррористической и пожарной безопасности, по профилактике дорожно-транспортного травматизма школьников в  рамках акции «Внимание, дети!» (в сентябре и в мае). 

Приняли активное участие в республиканской акции «Весенняя неделя добра» среди детских добровольческих отрядов. 

В рамках весенней недели добра  организованы и проведены серии добровольческих мероприятий с участием школьников добровольческих отрядов РДШ,  волонтерского отряда « Импульс»:
· Проведение Уроков добра.

· Проведение экологических акций: по посадке зеленых насаждений и благоустройству общественных территорий города (территории школы, близлежащих улиц, парков и др.); оказание бездомным животным, птицам (изготовление скворечников, участие в работе обществ по защите животных и др.).

· Проведение акции «Я помню! Я горжусь!» (посещение ветерана Великой Отечественной Войны).

· Проведение акции «Мы вместе!» (организация бесед по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения, заболевание ВИЧ-инфекции;  распространение информационных, рекламных и методических материалов по здоровому образу жизни;  организация и проведение мероприятий, уличных акций для населения).
· Проведение акции «Мы рядом с вами»


В целях профилактики детского дорожно-транспортного травматизма прошли для учащихся 3-4-х классов  занятия по правилам дорожной безопасности и безопасному поведению на дороге.



Во время занятия детям рассказали о возможных опасных ситуациях, которые могут возникать на дороге, и как их можно избежать при переходе проезжей части, напомнили о правильном применении световозвращающих элементов в тёмное время суток, езде на велосипедах и роликах.


Особое внимание было уделено правильному использованию ремней безопасности и детских удерживающих устройств.


Надеемся, что такая комплексная работа поможет более эффективно прививать нашим детям культуру поведения на дорогах, что в свою очередь минимизирует уровень детского дорожно-транспортного травматизма.


 Проводились тренировочные эвакуации сотрудников и учащихся в случае возникновения чрезвычайных ситуаций 10 сентября и 29 апреля. Изданы приказы, составлены планы и акты по итогам проведения учебной эвакуации. 


В сентябре-октябре проводился месячник Безопасности. В ходе месячника были проведены разные по форме мероприятия, в которых приняли участие все учащиеся школы, педагоги и родители. ´На уроках ОБЖ учащиеся 8-9 классов получили необходимую теоретическую информацию о возможных угрозах и правилах безопасного поведения, а так же были проведены практические занятия по оказанию первой медицинской помощи.

В ноябре проводились мероприятия к 200-х летию со дня рождения Ф.М.Достоевского.


Приняли активное участие в подготовке и проведении праздника посвященного  Дню матери. В школе прошел конкурс лучших работ учащихся: стенгазет, поделок, творческих работ.


В декабре прошли мероприятия, посвященные Международному Дню борьбы с коррупцией (классные часы, уроки мужества, конкурсы стенгазет и проектных работ, акции). 


Проводились  мероприятия, посвященные Дню Конституции РФ (классные часы, уроки мужества, конкурсы стенгазет и проектных работ, акции), ко Дню прав человека: единый урок «Права человека». 

19 января директор школы Арцыбашева Н.А. провела инструктаж по действиям персонала и учащихся при возникновении ЧС для педагогов, ознакомили с алгоритмом действий учителя при возникновении (угрозе возникновения) чрезвычайной ситуации в здании школы,  напомнил основные правила при использовании первичных средств пожаротушения и правила поведения при эвакуации в случае загорания в здании школы. 

Приняли участие в акциях «Блокадный хлеб» и «Неделя памяти жертв Холокоста» . Ребята приняли участие в конкурсе рисунков, оформили тематический стенд., 

Организованная акция дала возможность учащимся  увидеть, подержать в руках и, главное, вспомнить, что для жителей блокадного Ленинграда этот кусочек, 125 грамм, был единственной надеждой на спасение. 

В рамках военно-патриотического месячника  была  проведена  конкурсная программа  « А ,ну-ка мальчики», конкурсы рисунков. 

Участие в акциях:

· Возложение живых цветов к памятникам погибших воинов, 
· «Поздравление ветеранов
· Показ патриотических фильмов
 «История моей семьи в ВОВ(фотоальбомы, буклеты) 

Книжно-иллюстративные выставки в школьной библиотеке

· Лекции по духовнно-нравственному воспитанию «Любовь к Родине. 

· 23 февраля отмечается всенародный  День защитников Отечества. Это праздник доблести, мужества, чести и любви в Родине. Накануне этого события, прошли мероприятия, посвящённые этому празднику. В рамках акции «Армейский чемоданчик была  проведена  конкурсная программа  « А ,ну-ка мальчики», конкурсы рисунков. На переменах между уроками ребята с гордостью рассказывали о подвигах своих родственников, о службе своих пап и братьев. 

 
18 февраля прошел конкурс стихов на военную тематику, посвященный Дню защитника Отечества.

В день  памяти и скорби обо всех погибших воинах-интернационалистах, исполнявших интернациональный долг за пределами границ своей Родины, учащиеся посмотрели документальный фильм о событиях на Украине.
В соответствии с планом воспитательной работы школы и с целью развития творческих способностей обучающихся, с 3-8 марта 2022 года в школе проведены праздничные мероприятия, посвященные празднику весны, 8 Марта.

11 марта прошел Урок Мужества «Герои нашего времени».

С 14 по 18 марта 2022 года в школе  прошла Неделя ЗОЖ. Основной целью недели было формирования навыков здорового образа жизни, пропаганды ответственного отношения к своему здоровью, осуществления профилактических мероприятий, направленных на формирование негативного отношения к асоциальному поведению. В период проведения акции в школе проведен цикл мероприятий разнопланового характера:

· на тему «Профилактика наркомании, табакокурения и алкоголизма»;
· классные часы;

· конкурс плакатов и рисунков;

· спортивные мероприятия;

· родительские собрания «Профилактика наркомании, токсикомании «Внимание, родители, зло рядом!»
· акция «Сообщи, где торгуют смертью».

В рамках Недели  детской и юношеской книги библиотекарем организована выставка книг.

В целях приведения в порядок  и улучшения санитарного состояния и поддержания чистоты внутришкольной территории школы и близлежащих улиц  с 1 апреля 2022 года по 31 апреля 2022 года проведен месячник  по благоустройству.

В рамках месячника организованы и проведены мероприятия по санитарной очистке и благоустройству территории школы, а также прилегающих улиц. 

Классными руководителями проведена  разъяснительная и информационная работа по вопросам проведения месячника .

22 апреля 2022 года в нашей школе прошел общешкольный субботник, в котором приняли участие 3-9 классы, включая классных руководителей и всего персонала школы.


Для проведения субботника был составлен план мероприятий генеральной уборки территории, а за каждым классом закреплен участок с указанием ответственных учителей. Взяв самое необходимое, ученики вместе с учителями дружно вышли на борьбу с беспорядком.


Все с радостью приводили в порядок школьную территорию: собирали мусор, выщипывали траву, приводили в порядок клумбы, подметали свои участки .


За пару часов школьная территория и прилегающее к ней футбольное поле преобразились, посвежели.


Субботники учат детей элементарным трудовым навыкам, дисциплинируют их, положительным образом влияют на детей, заставляют задуматься о необходимости соблюдения порядка.


Субботник-это не только мероприятия по очистке территории, это еще и прекрасная возможность сплотить дружный коллектив еще больше.

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО»

Составлены планы ВР во всех классах за 2021-2022  учебный год.

Подготовлены и проведены классные часы по темам:

· Всероссийский открытый урок «ОБЖ»

· «День солидарности в борьбе с терроризмом»

·  «Дни белых  журавлей»

· «Международный день распространения грамотности»

·  «День памяти жертв фашизма»

· Проведение инструктажа с учащимися по профилактике коронавирусной инфекции COVID -19

· Неделя пожарной антитеррористической безопасности

· Неделя дорожной безопасности

· Спортивные мероприятия в рамках месячника физкультуры

· Проведение субботников

· Уроки безопасности

· День учителя

· «День единства народов России»

· Мероприятия по экологическому воспитанию, по профилактике ПДД, по профилактике противодействия идеологии терроризма среди несовершеннолетних, по профилактике правонарушений несовершеннолетними

· «День правовой помощи детям»

· «День Неизвестного солдата»

· «День Героев Отечества»

· «День прав человека»

· «День Конституции»

· Акция «Блокадный хлеб»

· Акция «Неделя памяти»

· Смотр строя и песни, посвященный Дню защитника отечества и Дню Победы.

· «День птиц»

· День космонавтики.

· «Вахта памяти»

· Акции по военно-патриотическому воспитанию в рамках Плана мероприятий, посвященных 77-й годовщине Победы посвященные 

· Акции, посвященные 100-летию Пионерской организации

Классными руководителями проводилась работа с учителями-предметниками по вопросу успеваемости учащихся, родителям неуспевающих и слабоуспевающих учащихся высланы уведомления по успеваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась индивидуальная работа по повышению успеваемости учащихся. В начале октября провели акцию «Забота» (оказание помощи своим бабушкам и дедушкам). Перед каникулами проведен инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД. Сданы отчёты по внеурочной занятости учащихся.

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ»

В сентябре  во всех классах прошли выборы активов, распределены обязанности. В школе создан Ученический совет, в состав которого вошли мэры 3-9-х классов. Ученическим советом проведена следующая работа:

1. Учебная комиссия: проводились рейды по проверке учебников, тетрадей, дневников.

2. Санитарная комиссия: проводились рейды по проверке внешнего вида учащихся.

3.  Редколлегия: Оформлялись классные уголки.

4. Трудовая комиссия: проводились рейды по сохранности мебели.

5. Культмассовая комиссия: принимали участие в подготовке всех основных мероприятий, согласно Плану: Дня учителя, Дня пожилых людей, Дня Матери), акций волонтеров,…. Проведена операция «Уголок» (проверка классных уголков), новогодние мероприятия.

Экскурсии, экспедиции, походы
Проводились регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников на предприятие (МЧС лесничество), на природу 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ УРОК»

1 сентября проведен Урок Знаний, Всероссийский урок МЧС, Всероссийский урок, приуроченный ко ДНЮ гражданской обороны РФ, с проведением тренировок по защите детей от ЧС,  музейный урок  - Урок памяти (День памяти политических репрессий). 

29 апреля прошел в школе День здоровья. В целях повышения уровня военно-патриотического и физического воспитания  подрастающего поколения, совершенствования у учащихся знаний, умений и навыков, необходимых будущему защитнику Отечества.

.

 Во всех классах проведены классные часы, беседы по соблюдению правил безопасности на воде и оказанию первой помощи пострадавшим. При проведении мероприятий использовали памятки «Осторожно – вода!», «Первая помощь пострадавшему на воде», «Безопасность на воде», «Памятка населению  по правилам поведения на воде».

В целях духовно-нравственного развития и воспитания учащихся, воспитания российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к Отечеству, уважения к государственным праздникам России   согласно плану мероприятий, посвященного 8-й годовщине воссоединения Крыма с Россией в рамках фестиваля  «Крымская весна» в школе прошли мероприятия, посвященные памятной дате: классные часы, открытые уроки, конкурс рисунков «Мы вместе», литературные чтения, конкурс чтецов «Крым и Россия в сердце моем»!, просмотры видеоматериалов, интерактивные экскурсии «Интересные и необычные места Крыма». Классные руководители начальных классов провели увлекательную «экскурсию» по полуострову: ребята с интересом слушали о самых известных городах, о природе и животном мире, о крымских пещерах, о тайнах морских глубин. Также в классах организовали тематические выставки рисунков. В 5-9-х классах обучающиеся говорили об истории Крыма, о его многолетней борьбе с разными завоевателями, участии крымчан в Великой Отечественной войне, обороне Севастополя, важности полуострова для России.


22 апреля во всем мире традиционно отмечается День Земли. К этому празднику в нашей школе прошли открытые уроки и классные часы. Классные руководители  рассказали ребятам об истории Международного дня Земли, о его многолетних традициях. Также ученики узнали про Колокол мира, который звонит по всей планете 22 апреля. Ребята узнали о богатстве ресурсов, которыми обладает планета, о бережном отношении к природе, сохранении животных и растений, познакомились с экологическими проблемами в мире и у нас. 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»

В рамках проекта в 6-9-х классах проведены профориентационные уроки. Проведена виртуальная экскурсия по предприятиям. Участвовали в открытых онлайн-уроках «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентацию: 22 сентября 2021г.  – «Кулинарное дело» и  28 сентября 2021г. – Профессия «Ландшафтный дизайнер». 
Подготовка учащихся к самостоятельному, осознанному выбору профессии является обязательной частью гармоничного развития каждой личности и неотрывно связана с учебно-воспитательным процессом, а следовательно профориентационная работа в школах является одним из важнейших компонентов в развитии школьников.

В целях оказания  профориентационной поддержки школьникам во время выбора профессии, знакомства с информацией о текущих и будущих потребностях на рынке труда, условиями и труда и возможной заработной платы, получения, изучения и использования информации о возможностях, склонностях, интересах школьников с целью помощи им в самостоятельном выборе профессии  учащимся продемонстрировали  видеопрезентацию об основных факторах и условиях  выборе профессии, рассказали  об устаревающих интеллектуальных профессиях на горизонте 2013-2030 годов и порекомендовал выбирать вуз грамотно: «Не нужно идти на поводу у моды. Необходимо выбирать ту профессию, которая наиболее актуальна в определенной местности».

МОДУЛЬ «ВОЛОНТЕРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ».

В нашей школе уже традиционной стала благотворительная акция «Ветеран живет рядом», в ходе которой волонтеры посещают на дому участников и ветеранов Великой Отечественной войны, тружеников тыла.

 В преддверии 77-годовщины Победы  в рамках акции «Ветеран живет рядом» учащиеся нашей школы  навестили и поздравили ветерана ВОВ Драничникова Ивана Андреевича.

Основная цель акции «Ветераны живут рядом» заключается в привлечении внимания детей и подростков к проблеме сохранения памяти о людях и событиях Великой Отечественной войны, развитии интереса к историческому прошлому нашей страны, воспитании чувства патриотизма и гражданственности.

В ходе задушевной беседы ветеран ВОВ рассказывал детям о том, как было трудно и страшно на войне, но отступать было нельзя. Родину надо было защищать от врагов. Эта ежегодная акция - лишь малая дань нашей благодарности и признательности за вклад, который они внесли в Великую Победу, за труд в военные и послевоенные годы.Мы будем вечно дорожить, помнить и гордиться их подвигом!

МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ»

Классные руководители ведут работу по укреплению связи с родителями обучающихся. В основу работы положены принципы: сотрудничество родителей и педколлектива школы; ответственность родителей и коллектива школы за результаты воспитания детей; взаимного доверия. Свою работу ведет родительский комитет.  В первой четверти проведено два общешкольного родительского лектория ( «Профилактика дорожно-транспортного травматизма школьников» от 28 августа и «Роль семьи в профилактике и предупреждении правонарушений» от 20 октября). Основная  цель родительских собраний -  информирование родителей о  видах профилактических мероприятий, которые  могут способствовать  предотвращению правонарушений в подростковой среде.
Проведены беседы с родителями по профилактике ДТП и на классных родительских собраниях В течение четверти проводились по мере необходимости индивидуальные консультации для родителей по вопросу успеваемости учащихся. Поддерживалась связь с учителями-предметниками. 

Проведены беседы с родителями по профилактике ДТП, профилактике противодействия идеологии терроризма в молодежной среде и на классных родительских собраниях. В течение учебного года проводились по мере необходимости индивидуальные консультации для родителей по вопросу успеваемости учащихся. Поддерживалась связь с учителями-предметниками.

С 06.05.2022 по 07.05.2022 проведены  родительские собрания на тему «Летний отдых-2022

В целях формирования у учащихся адекватной позиции по вопросу проведения специальной миротворческой операции Вооруженными Силами России по освобождению мирных жителей Донецкой и Луганской народных республик во всех классах с 27-28 мая  в 1-8-х классах  прошли родительские собрания, где классные руководители акцентировали внимание на том, что против России идет информационная война, целью которой является дискредитация органов власти Российской Федерации, а также разъясняли родителям сложившуюся ситуацию, при этом основывались на достоверных фактах и документах, с целью формирования у родителей адекватной позиции по вопросу проведения специальной миротворческой операции Вооруженными Силами России по освобождению мирных жителей Донецкой и Луганской народных республик.

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществлялось  через такие формы работы  предметно-эстетической средой школы как:
-размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

-озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;

– оформление пространства проведения школьных праздников, торжественных линеек, выставок.

ВЫВОДЫ: 

анализируя проделанную работу за 2021-2022 учебный год, можно сказать, что поставленных целей добились в полной мере. Проделанная работа способствовала формированию коллективов классов, интеллектуальному (участие в конкурсах разного уровня), нравственному и физическому становлению личности, созданию условий для развития индивидуальных и творческих способностей, прививали навыки культуры общения, обогащали знания ребят. Учащиеся в классах охвачены поручениями с учетом их интересов. 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ:

1. Нужно продолжать работу по повышению качества знаний в классах, формированию ценностных ориентаций учащихся, определенного отношения к миру и событиям в нем;

2. продолжить работу по привлечению родителей в жизни класса и школы;

3. продолжить работу по формированию у обучающихся гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина; продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров.

4. совершенствовать оздоровительную работу с обучающимися, прививать навыки здорового образа жизни, развивать коммуникативные навыки, формировать методы безконфликтного общения.

5. Классным руководителям создавать условия для развития общешкольного коллектива; совершенствовать систему семенного воспитания, повышать ответственность родителей за воспитание и обучение детей.

Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся

В школе имеется нормативно-правовая база, регламентирующая воспитательный процесс, что подтверждается наличием документов федерального, регионального и школьного уровней. Среди них закон «Об образовании», Устав МКОУ Чаузовская основная общеобразовательная школа, должностные инструкции классного руководителя, локальные акты: Положение о классном руководителе, Правила поведения учащихся, Положение о внутришкольном контроле, Положение о ведении дневников учащихся. Перечень функциональных обязанностей классного руководителя включает достаточно глубокое знакомство с особенностями личности каждого обучающегося, знание семейной ситуации, создание сплоченного коллектива, проведение традиционных и нетрадиционных мероприятий, планирование работы и её самоанализ. Вопросы воспитательного процесса рассматриваются на педагогических советах, совещаниях. 

 Качественная характеристика организаторов учебно- воспитательного процесса.

	

	
Всего
	
Образование
	
Квалификационная категория
	
Стаж

	
Кл. руководители
	
3
	
Высшее - 2
	
1 категория – 3


	
свыше 25 л - 2

	
Инспектор по охране детства 
	
1
	
Среднее специальное- 1
	
1 категория
	
Свыше 25  лет

	
Библиотекарь
	
1
	
Высшее
	
 1 категория
	
Свыше 20 лет

	
	
	
	
	




Социальный паспорт МКОУ Чаузовская основная общеобразовательная школа

	

	

	

	

	

	

	

	
Количество

	
1. Образовательное учреждение
	
 
	
 
	
МКОУ Чаузовская ООШ

	
2. Всего семей
	
 
	
 
	
 
	
 
	7

	
3. Всего родителей
	
 
	
 
	
 
	
 
	14

	
4. Полные семьи
	
 
	
 
	
 
	
 
	
6

	
5. Неполные семьи
	
 
	
 
	
 
	
 
	
1

	
6. Неблагополучные семьи
	
 
	
 
	
 
	
0

	
 
	
воспитывается в них детей
	
 
	
 
	
0

	
7. Семьи, систематически контактирующие со школой
	6



Согласно Федеральному Закону «Об образовании», Федеральному Закону «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» № 120 от 24.06.99 в школе в системе на протяжении всего учебного года ведется работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, не посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам: 

- в начале года выявляются учащиеся «группы риска»:  учащиеся из семей, находящихся в социально-опасном положении; учащиеся, имеющие проблемы в поведении и учебе;
Учащихся состоящих на внутришкольном учете на начало и конец  2021- 2022 уч. года нет. 
Педагогический коллектив школы использует различные формы и методы индивидуальной профилактической работы: посещение на дому с целью контроля над занятостью подростков в свободное от занятий время. 

Профилактической работе способствует деятельность в школе общественного инспектора по охране детства и родительского комитета, совместно с которыми систематически, по утвержденному графику , проводятся рейды  патрулирования по соблюдению учащимися режима дня . В 2021-2022 учебном  году проведено 12 рейдов в места отдыха молодежи. Нарушителей порядка не выявлено.
Руководство школы всегда уделяет особое внимание совершенствованию профилактической работе. Вопросы правового воспитания и профилактики безнадзорности, правонарушений, употребления ПАВ рассматривались на родительских собраниях, совещаниях при директоре.
Для предупреждения ПАВ в течение года проведены различные конкурсы антирекламы ПАВ, рисунков, классные часы. 
Организация профориентационной работы в образовательной организации.

Профориентация в нашей школе - это деятельность, направленная на помощь учащемуся в выборе профессии и планировании успешной карьеры.

Задачи профориентационной работы:

1.Повысить уровень психологической компетенции учащихся посредством вооружения их соответствующими знаниями и умениями, пробуждения потребности в самосовершенствовании.

2.Формировать у школьников положительное отношение к себе, чувство изначальной ценности как индивидуальности, уверенности в своих способностях применительно 

к реализации себя в будущей профессии.

3.Ознакомить учащихся со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях безработицы и конкуренции.


Профориентационная работа в нашей школе ведётся по следующим направлениям: 

· 
профессиональное информирование;

· 
профессиональное консультирование;

· 
психологическая поддержка.

Планирование и организация  профориентационной  работы осуществляется поэтапно.

Этапы и содержание :

 1-4 классы:

-формирование у младших школьников ценностного отношения к труду ,понимание его роли в жизни человека в обществе;

-постепенное расширение представлений о мире профессионального труда.

      5-7 классы:

-развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности;

-приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики.

      8-9 классы:

-групповое и индивидуальное профконсультирование, с целью выявления и формирования  адекватного принятия решения о выборе профиля обучения.

-профессиональное самопознание.

Направления и формы профориентационной работы:

    Работа с учащимися:

         -профориентационные мероприятия: викторины, беседы, тематические классные часы.

            -тестирование и анкетирование учащихся ,с целью выявления      профнаправленности .

 -Консультации:

      «Куда пойти учиться…».

     «Рынок труда сегодня».

     «Профессии и здоровье».

Работа с родителями:

   -проведение родительских собраний;

   -индивидуальные консультации с родителями по вопросу выбора профессий, учебного заведения учащимися.

Перспективы профориентационной работы:

    -разработать рекомендации классным руководителям по планированию  профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп;

    -пополнение библиотечного фонда литературой по профориентации и трудовому обучению.

Анализ состояния и эффективности методической работы

за 2021-2022 уч.г.


   Методическая работа  – это основной  вид образовательной деятельности,  направленный на всестороннее повышение компетентности и профессионального мастерства каждого учителя и представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых администрацией школы и учителями  в целях овладения методами и приемами учебно-воспитательной работы, их творческого применения на уроках и во внеклассной работе, поиска новых, наиболее рациональных и эффективных форм и методов организации, проведения и обеспечения образовательного процесса.

Педагогический коллектив работал над темой:
«Освоение новых подходов к образованию, компетентного,   системно-деятельностного как основной способ совершенствования качества образования – роста результативности, эффективности обучения, воспитания, развития и успешности участников образовательного процесса».

В рамках заявленной темы были выделены следующие приоритетные направления работы:

повышение педагогической, методологической компетенции педагогов;

стимулирование творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов;

разработка учебных материалов, методических рекомендаций, соответствующих запросам педагогов.


Цель методической работы: организация образовательных ситуаций, создающих устойчивую внутренне значимую мотивацию личности на осознанное позитивное самоопределение и успешную социализацию. 
На основании главных направлений  работы и в соответствии с поставленными целями были определены для коллектива следующие задачи: 


Совершенствование педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовки кадров.

Изучение и внедрение в практику новых педагогических технологий.

Активизация работы учителей над темами по самообразованию.

Расширение форм методической работы.

Совершенствование работы по преемственности между первой и второй ступенью обучения.



Методическая работа в 2021-2022 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через учебный план и учебно-воспитательный процесс. Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:
-Составлен и утвержден учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основам предметных дисциплин, обеспечить уровень усвоения стандартов образования. 

-Составлены и утверждены планы работы школы, педагогического совета.

-Создана система внутришкольного контроля, как одно из условий эффективной работы. 

-Создана система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся. 

-Проведены мероприятия по улучшению материально-технической базы и эстетического вида учебных кабинетов. 


В текущем учебном году педагогический коллектив продолжал работать в направлении совершенствования содержания образования, подготовки к реализации обновлённых ФГОС в начальной школе и 5-9  классах. Для реализации работы в этих направлениях в основу планирования деятельности педагогического коллектива в 2021-2022уч.г. были «положены» проблемные вопросы, выявленные в результате диагностики профессиональных затруднений и интересов педагогов. Это:

-применение современных методов, средств, форм обучения и воспитания;

-обеспечение уровня образования, соответствующего современным требованиям на базе нового содержания образования;

-развитие у обучающихся самостоятельности к самообразованию и саморазвитию;

-обеспечение условий, учитывающих индивидуально-личностные различия обучающихся для реализации общих единых для всех обучающихся целей обучения;

-повышение психолого-педагогической культуры учителя.


Спланированы: ВШК, работа по обеспечению здоровья и здорового образа жизни, работа по организации УВП. 
В основу планирования работы ШМО были положены современные тенденции и направления:
- владение содержанием образования, учебных предметов, новых подходов в обучении;
- знания методик и современных методов работы;
- знания в области педагогических технологий;
- учет индивидуальных особенностей обучающихся. 
Целью работы  методического объединения является совершенствование профессиональных качеств личности каждого учителя, развитие их творческого потенциала и, в конечном счете, повышение эффективности и качества  образовательного процесса. Через методическую работу осуществляется подготовка педагогов к внедрению нового содержания образования, овладение  инновациями и прогрессивными педагогическими технологиями, изучение и использование на практике современных методик воспитания.
 Главное в работе методического  объединения - оказание реальной, действенной помощи педагогу.  Наряду с докладами, сообщениями, используются открытые уроки и внеклассные мероприятия, творческие отчеты, деловые игры, тренинги и другие активные формы деятельности. 
Проанализировав работу методического объединения, следует отметить, что  оно работает над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных умений, сохранению и поддержанию здоровье сберегающей образовательной среды. 
В методическом объединении каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он знакомит своих 
коллег на заседаниях методических объединений.  На заседаниях ШМО 
обсуждались следующие вопросы: 

- «Формирование речевой компетенции учащихся на уроках русского языка и литературы»;
-«Развитие познавательных способностей на уроках математики».

Все вопросы, рассмотренные на заседаниях МО, были вызваны потребностью совершенствования процесса обучения, достижения наилучших результатов в работе, совершенствованию качества преподавания. Тематика обсуждаемых проблем соответствовала единой проблеме школе. Следует отметить, что недостаточно было рассмотрено методических проблемных вопросов образования. В течение 2021-2022 учебного года были даны  открытые уроки по методической теме школы и темам самообразования: 

«ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
НА УРОКАХ РУССКОГО ЯЗЫКА В ЧЕТВЁРТОМ  КЛАССЕ»- Арцыбашева Н.А.  ;

«Развитие познавательных способностей на уроках русского языка »-

Холкина В.Н. урок русского языка  в 8 классе;

«ОРГАНИЗАЦИЯ УСТНОГО СЧЁТА НА УРОКАХ МАТЕМАТИКИ»

Мотовилова Р.И.;

«Развитие познавательных способностей на уроках математики

Андреева С.В. урок истории в 5 классе.
В соответствии с поставленными задачами методическая работа традиционно осуществлялась через следующие формы:

-диагностика по выявлению профессиональных затруднений, интересов педагогов; 

-диагностика результатов обучения;

-повышение квалификации педагогического мастерства ;

-индивидуальные консультации с учителями;

-работа педагогического совета;

-самообразование;

-работа ШМО;

-работа по организации аттестационной кампании. 

В реализации поставленных задач на 2021-2022 учебный год педагогическому коллективу удалось по ряду параметров получить положительную динамику.
Так, например, в последние три года:

- состояние качества знаний школьников удовлетворительное
2019-2020 уч.год-44%

2020-2021 уч.год-54%

2021-2022 уч.год-58%

Стабильный уровень обученности  :

2019-2020 уч.год-100%

2020-2021 уч.год-100%

2021-2022 уч.год-100%

- нет обучающихся 9  классов , закончивших учебный год со справкой
- нет условно переведенных

- нет учащихся, оставленных на повторный курс обучения

 Кадры
С целью совершенствования педагогического мастерства учителей ежегодно планируется работа с кадрами.
1. Состав
В 2021-2022уч.г. в педагогическом коллективе школы работали 
4 человека.
Из 4 человек -

2 человека –50% имеют высшее педагогическое образование
1 человек- 25 % среднее специальное образование

1 человек- 25 %среднее специальное образование( заочное обучение в БГПУ)


Педагогический стаж:
	
До 3 лет
	
От 3 до 10 лет
	
От 10 до 20 лет
	
Свыше 20 лет

	0
	
0 чел.
	
0 чел.
	
4чел.

	
	

	

	
100 %




2. Курсовая подготовка

С целью совершенствования педагогического мастерства традиционно составляется перспективный план-график прохождения курсовой подготовки на 3 года с целью изучения методик, новых технологий, педагогических инноваций и реализации нововведений учебного плана.
Ежегодно план уточняется, согласуется с мнением учителей, корректируется и оформляются заявки в ИМЦ района.
В 2021-2022уч.году.  прошли курсы разных видов и форм 4 человека , что составляет 100 % педагогического коллектива.
Информацию и знания, полученные на курсах, учителя применяют в практической деятельности, делают соответствующие сообщения на заседаниях МО, педсоветах. И это для них является хорошим подспорьем в осуществлении современных требований к процессу образования, воспитания и развитию школьников. 

4. Аттестация

Аттестация педагогических работников – как повышение пед. мастерства и материального стимулирования проводится в школе по плану в соответствии с положением об аттестации. За все годы не было ни одного случая не подтверждения категории учителями согласно их заявлениям. Уровень мотивации на повышение и подтверждение категорийности в пед. коллективе достаточно высокий и в процессе прохождения аттестации учителя получают оценки, соответствующие квалификационным требованиям заявленной категории.
По состоянию на начало 2021-2022уч.г. в коллективе было 4 педагогических работника. Из них:

I категория – 4чел. - 100%
Без категории – 0.

На конец уч. года -4 педагогических работника:

I категория – 4 чел - 100%
Без категории – 0 чел. 

4. Самообразование, работа педсовета, изучение и обобщение педагогического опыта.
Одним из видов деятельности педагогов по повышению теоретического уровня и пед. мастерства является:
- работа педагогов по самообразованию;
- участие в работе пед. совета,  ШМО;
- изучение и обобщение педагогического опыта.
В 2021-2022уч.г. активно продолжалась работа по самообразованию. Каждый педагог работал над изучением методической темы:

Арцыбашева Н.А.- «Каким должен быть современный урок, соответствующий требованиям ФГОС нового поколения»;

Андреева С.В. – « Повышение вычислительных навыков на уроках математики,как средство достижения прочных знаний»;

Мотовилова Р.И. –«Применение информационных технологий на уроках математики»;

Холкина В.Н.- «Организация проектной и исследовательской деятельности школьников на уроках биологии».

Результаты изучения и применения знаний на практике заслушиваются на педсоветах, семинарах, заседаниях ШМО, работа по самообразованию планируется ежегодно и отслеживается:
- год выбора работы над темой
- продолжительность работы
- сроки, форма и место отчетности.
Так в 2021-2022уч.г. отчитались на конференции по своим темам самообразования и инновационной деятельности:
«Использование ИКТ для повышения эффективности урока в начальной школ»  Мотовилова Р.И.
В плане работы на 2021-2022 учебный год в разделе «Анализ работы школы за 2020-2021 учебный год» было отмечено, что в последние годы работа ШМО ведется на минимальном уровне, постепенно снижается доля самостоятельности, инициативности, творческого подхода к деятельности, как самих педагогов, так и руководителей ШМО. В основном проводятся мероприятия, входящие в план работы администрации и под ее руководством и контролем. Мало внутренней работы. Все реже в рамках работы ШМО идет обсуждение проблемных методических вопросов, снижается количество открытых уроков. Не проводится на уровне ШМО мониторинг уровня и качества знаний по предметам, разделам программ учебных предметов, не ведется внутренний учет работы по темам самообразования. 
Анализ работы педагогического коллектива в 2021-2022 учебном году показал, что многое  изменилось и в текущем учебном году. 
Позитивные тенденции: Активизировался процесс исследовательской работы учителей и учеников школы.
Можно отметить, что стал более серьезный подход к выбору и реализации тем самообразования учителей в рамках методической темы школы и реализации ее программы развития школы.
Причины позитивных тенденций:
Возросший уровень мотивации у ряда педагогов к овладению новыми технологиями в образовании и внедрении их в урочную деятельность.
В  2022-2023уч.г. руководителям ШМО необходимо обозначить целью работы – развитие творческого потенциала педагогов и активизация деятельности ШМО (совершенствование форм работы). В соответствии с этой целью определить задачи, направленные на творческое активное отношение к работе, на формирование положительной мотивации, саморазвития, самооценки своей деятельности через рефлексию, взаимное сотрудничество.

5. Инновационная деятельность
В планировании работы всех соответствующих структурных единиц и в самой работе были учтены современные тенденции и направления развития общего образования. В 2021-2022уч.г.  4 учителей –100 % продолжали работу по применению нововведений, как в области содержания образования, так и в области образовательных технологий.
Арцыбашева Н.А. 

          «Использование ИКТ для повышения эффективности урока в начальной школе»
          Мотовилова Р.И.
          «Ведение предмета информатика в 5-9   кл» .
           Андреева С.В.
           «Проектная деятельность на уроках истории и обществознания».
            Холкина В.Н.

           «Проектная деятельность на уроках биологии».

6.Посещение уроков.
  ВШК показал, что все учителя знают методику преподавания предмета, по мере возможности реализуют основные положения проекта, работая  над  эстетическим воспитанием и развитием творческого потенциала учащихся, их  коммуникативных, интеллектуальных компетенций, создают благоприятный микроклимат в общении с учащимися. Каждый педагог применяет в работе свою «изюминку», у каждого сформирована собственная система ведения урока, имеются определенные достижения. 

Так: Мотовилова  Р.И. уделяет внимание тематическому учету знаний, самостоятельной работе, прочному усвоению учащимися стандарта образования, что подтверждается к/р и результатами итоговой аттестации выпускников. Необходимо обратить внимание на эмоциональную сторону урока, разнообразие методов  и  приёмов проведения, работу со способными учениками  .

Арцыбашева  Н.А.- использует элементы развивающего обучения, каждый урок – игра, урок творчества учителя и детей, высоко результативен. Её уроки развивают и активизируют мыслительную деятельность ребенка, способствуют плодотворному сотрудничеству классного коллектива, ее учащиеся стали значительно лучше выполнять грамматические задания.

Холкина  В.Н. -применяет весь спектр методов приемов, способствующих овладению учащимися иностранным языком, формирующим устойчивый интерес к предмету, отдавая приоритет развитию творческих, коммуникативных компетенций и эстетическому воспитанию, сама являясь примером высокого профессионализма. 

Андреева С.В.- формирует устойчивый интерес к своим предметам ,имеет  хорошие результаты в обучении. Её уроки разнообразные , интересные, дети  с желанием посещают уроки Светланы Владимировны. Для учителя характерно  четкое построение уроков, их нацеленность на конечный результат, создание благоприятных морально-психологических  условий для обучения и воспитания учащихся.

Все учителя  изучает новые педагогические технологии, занимается самообразованием .

Анализ посещённых уроков с точки зрения реализации системно-деятельностного подхода показал, что, вне зависимости от типа урока: 

1. Цели урока задаются с тенденцией передачи функции от учителя к ученику. 

2. Учителя систематически обучают детей осуществлять рефлексивное действие (оценивать свою готовность, обнаруживать незнание, находить причины затруднений и т.п.) 

3. Используются разнообразные формы, методы и приемы обучения, повышающие степень активности учащихся в учебном процессе. Создаются ситуации, стимулирующие учеников к выбору и самостоятельному использованию разных способов выполнения заданий, позволяющие ученику самому выбирать тип, вид и форму материала (словесную, графическую, условно-символическую); 

4. Учителя владеют технологией диалога, обучают учащихся ставить и адресовать вопросы. 

5. Учителя эффективно (адекватно цели урока) сочетают репродуктивную и проблемную формы обучения, учат детей работать по правилу и творчески. 

6. На уроке задаются задачи и четкие критерии самоконтроля и самооценки (происходит специальное формирование контрольно-оценочной деятельности у обучающихся). 

7. Отметка выставляется ученику в конце урока аргументировано по ряду параметров: правильность, самостоятельность, оригинальность. Оценивается не только правильность ответа, но и то, как ученик рассуждал, какой способ использовал, почему и в чём ошибался. 

8. Учителя добиваются осмысления учебного материала всеми учащимися, используя для этого специальные приемы. 

9. Учителя стремятся оценивать реальное продвижение каждого ученика, поощряют и поддерживают минимальные успехи. 

10. Учителя специально планируют коммуникативные задачи урока. 

11. Учителя принимают и поощряют, выражаемую учеником, собственную позицию, иное мнение, обучают корректным формам их выражения. 

12. Стиль, тон отношений, задаваемый на уроке, создают атмосферу сотрудничества, сотворчества, психологического комфорта. 

13. На уроках осуществляется глубокое личностное воздействие «учитель – ученик» (через отношения, совместную деятельность и т.д.) 

14. Достижение цели урока обсуждается с детьми в конце урока не только с точки зрения - что «мы узнали» но и с точки зрения эффективности выбранного пути достижения цели. 

15. При задании на дом называется не только тема и объём задания, но подробно разъясняется, как следует рационально организовать свою учебную работу при выполнении домашнего задания. 

Проверка показала, что обучение в 5-9 -х  классах опирается на развивающую парадигму, в основе реализации которой лежит системно-деятельностный подход. 

Во всех классах обучение организовано таким образом, чтобы вести за собой развитие. На уроках обучающиеся, получая знания не в готовом виде, а добывая их самостоятельно, осознают при этом содержание и формы своей учебной деятельности, понимают и принимают систему норм, активно участвуют в их совершенствовании, что способствует активному успешному формированию их общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений. 

Следует отметить, что на уроках создана доброжелательная атмосфера, ориентированная на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие диалоговых форм общения. Практически на каждом уроке  была создана ситуация выбора, формирующая способность к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений.  Образовательный процесс ориентирован на приобретение обучающимися собственного опыта творческой деятельности. 

В ходе проверки отмечено, что для реализации системно-деятельностного подхода приоритетными являются следующие виды :

учебное сотрудничество; 

индивидуальная учебная деятельность; 

игровая деятельность; 

творческая и проектная деятельность; 

спортивная деятельность. 

Весь педагогический коллектив в текущем учебном году работал в направлении организации учебно-воспитательной деятельности школьников, основанной на использовании информационных и компьютерных технологий (в школе имеется программа компьютеризации и информатизации). 
В течение года учителями велась большая индивидуальная работа, каждый имел личный план, результаты обсуждались на заседаниях ШМО, педсоветах, проводились открытые уроки. В конце учебного года на педсовете были подведены итоги работы в этом направлении. Хотелось бы, чтобы больше учителей приняли участие в инновационной деятельности, поскольку результативность и успешность методической и научно-исследовательской деятельности, а также качество знаний обучающихся напрямую зависят от использования педагогами широкого спектра педагогических, образовательных технологий, в основе которых лежит идея создания адаптивных условий для каждого ученика (адаптация содержания, методов, форм образования с максимальной ориентацией на самостоятельную деятельность). Применение педагогических образовательных технологий способствует созданию сквозного внутришкольного подхода к совместной деятельности обучающихся и учителя по планированию, организации, ориентированию и корректированию образовательного процесса в обеспечении комфортных условий всем его участникам.
Анализ методической работы в целом позволяет сделать вывод, что работа в этом направлении в школе ведется. Есть положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чем свидетельствуют факты, обозначенные в анализе работы школы. Это: 
- ежегодная успешная аттестация учителей;
- возрастает активность учителей в желании поделиться педагогическими и методическими находками;
- все больше учителя применяют в своей практике преподавания новые педагогические технологии;
- учителя совершенствуют навык самоанализа урока, практически все овладели этим навыком;
- увеличивается число учителей, участвующих в инновационных процессах школы;
- увеличивается число учителей, желающих повысить свой теоретический уровень через курсовую подготовку, участие в работе педагогического совета, проблемного семинара, в работе РМО.
Вместе с тем есть и существенные недостатки в методической работе:
- не найдена такая форма по организации урока, которая обеспечивала бы не только усвоение учебного материала всеми обучающимися на самом уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию;
- все еще малоэффективной остается работа всего педагогического коллектива по формированию мотивов учения, возбуждения познавательного интереса обучающихся по теме, повышения их эмоционального настроения и обеспечению единства обучения, воспитания и развития.
- не на должном уровне применяются различные средства обучения, в том числе и технические, направленные на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала и способов его изучения, а также применение приобретенных знаний, умений и навыков;
- внедрение системы общеучебных умений и навыков в работу каждого обучающегося;
- недостаточно высок уровень самоанализа своей деятельности у учителей и самоконтроля у обучающихся;
- недостаточный уровень применения информационных и компьютерных технологий.
Исходя из анализа методической работы школы в целом, можно обозначить проблемы, актуальные для педагогического коллектива в новом 2022-2023уч.г.
Это:
- повышение мотивации обучающихся и их качества знаний;
- работа пед. коллектива по формированию навыков саморазвития, самооценки своей деятельности через рефлексию и самоконтроль обучающихся;
- в процессе преподавания шире использовать возможности интерактивных, коллективных, творческих, технических способов обучения;
- использование информационно-компьютерных технологий;
- работа с «одаренными» детьми (необходима целенаправленная работа по развитию их творческих способностей, как в урочное, так и во внеурочное время);
- активизация работы ШМО по формированию творческого подхода, в соответствии с современными требованиями и направлениями развития общего образования, совершенствования форм работы; 
С этой целью в план работы ШМО необходимо включить следующие задачи:
- привлечение максимального количества учителей к методической работе школы через различные формы (от постоянных до единовременных);

- с целью повышения профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения - самоанализ своей деятельности, применение информационно-компьютерных технологий (технология подготовки урока и его самоанализ с применением компьютера);
- спланировать цикл открытых уроков по МО с учетом реальных возможностей по особо западающим вопросам и более тщательно продумать организацию взаимопосещения уроков;
- организовать диагностику и мониторинг по выявлению проблемных вопросов в методике преподавания предметов и качестве знаний обучающихся (вывод сделан на основе результатов текущего, итогового контроля, ГИА).
- организовать рейтинговый опрос обучающихся об уровне проведения различных мероприятий (с целью выявления проблем для решения их в дальнейшей работе с учетом интересов и запросов детей);
- внедрение системы общеучебных умений и навыков в работу каждого ученика.


Названные проблемы в анализе работы школы и ключевые направления развития общего образования указывают на необходимость разработки модели деятельности ОУ инновационного типа, обеспечивающей разработку и осмысление инновационных идей, стимулирующих педагогов к творчеству и совершенствованию педагогического мастерства и основанной на реализации системно-деятельностного подхода. Необходимо активное участие всех структурных единиц в развитии современного образования, адаптация деятельности к изменяющимся условиям, творческий подход всех участников образовательного процесса к решению многообразных проблем в деле образования и воспитания детей. 


 
П Л А Н    Р А Б О Т Ы

НА 2022-2023  УЧЕБНЫЙ ГОД

Методическая тема школы: «Совершенствование профессиональной компетентности педагогов в области организации учебно-познавательной деятельности учащихся на учебных занятиях»

Цели и задачи : 

-Повышение квалификации, профессиональной компетентности и мастерства педагогических работников школы через:

- информирование педагогических работников о нормативно правовом, научно-методическом обеспечении образовательного процесса по учебным предметам, новинках педагогической литературы;

- совершенствование образовательного процесса по учебным предметам с учетом рекомендаций по результатам изучения качества основного общего образования;

- актуализация и углубление знаний учителей о современных подходах и способах организации самостоятельной и коллективной учебно-познавательной деятельности учащихся, совершенствование методики преподавания учебных предметов, овладение здоровьесберегающими образовательными технологиями;

- включение учителей в деятельность по освоению эффективных способов организации, активизации, управления и контроля учебно-познавательной деятельности учащихся по учебным предметам на учебных занятиях и при выполнении домашней работы;

- освоение учителями способов организации обучения учащихся с широким использованием современных средств коммуникации, он-лайн взаимодействия, дистанционного обучения и образовательных Интернет-ресурсов;

- совершенствование работы методических объединений, развитие межпредметных связей, взаимодействие педагогов по различным направлениям работы;

- методическое сопровождение роста профессиональной компетентности педагогов и их успешной аттестации;

- совершенствование работы по организации, проведению и участию в конкурсах профессионального мастерства;

- укрепление материально-технической и методической базы учебных кабинетов, развитие информационно-образовательного пространства школы.

 

Режим работы школы

Понедельник -  общешкольная линейка с торжественным выносом Государственного Флага, передача дежурства Урок «Разговоры о важном»
Вторник -  решение административных вопросов ,совещания при директоре, педсоветы.

Среда –  работа  отрядов «ЮИД», «Импульс»,ДЮП,
Пятница -  работа  кружка «Затейник» руководитель Андреева С.В.

16.00-17.00

Общешкольные родительские собрания - не менее 2 раз в год,

Классные родительские собрания - не менее 1 раза в четверть,

Заседания родительского комитета - 1 раз в четверть,

Управляющий Совет школы - не менее 1 раза в месяц.
    Организация деятельности педколлектива.  

          Распределение общественных поручений.

1. Секретарь совещаний при директоре –Холкина Вера Николаевна
2. Секретарь педсовета – Андреева С.В..

3. Общественный инспектор по охране прав детей – Холкина В.Н.
4. Ответственный   по охране труда и Т.Б. – Арцыбашева Н.А.
                        Члены   Управляющий Совет школы.

1. Председатель – Логиновская Н.В.
2. Арцыбашева Н.А.- директор школы

3. Соколова Е.Л..-инспектор школы

4. От учителей:  Холкина В.Н.
5.   Родители:  Закроева И.В., Кирилова М.О.,Рыжкова Н.В.
6.   Учащиеся : Кирилова Татьяна ,Закроев Никита.
      7.  Работники ОУ : Гербер Е.Ю., Сидорова В.Ю.
Классное руководство:

4 ,5 классы –Мотовилова Р.И.
7,8,9  классы –Андреева С.В.
6 класс-Арцыбашева Н.А.
                                           Укрепление материально-технической базы.

1.  Продолжить пополнение библиотеки художественной, методической  справочной литературой.

2.  Пополнение комплекта учебников и приобретение новых программ соответственно предметной линии.

3. Пополнение спортинвентаря, оборудования для проведения лабораторных, практических работ по мере возможности.

4. Продолжить создание фонотеки, видеотеки, медиотеки.

5. Ремонт системы водоснабжения.

6. Ремонт швейных машин.

7. Косметический ремонт здания.

8. Пополнение  оборудования для кабинета «Технология».
Выполнение закона о всеобуче.

	
	  Мероприятия
	срок
	ответственный

	
	
	1.   Акция «помоги пойти учиться»

2.   Обеспечение учащихся учебниками (по мере возможности).

3. Обеспечение школьными наборами и учебниками самых малообеспеченных учащихся.

4.  Контроль за успеваемостью и посещае-мостью учащихся.

5. Индивидуальная работа со слабо -успевающими на ИГЗ,  на дополнительных занятиях по предмету.

6.      Работа со способными учащимися. 

7.      Инд. работа с учащимися, имеющими 1 – 2 тройки по повышению качества знаний.

8.    Медосмотр учащихся, знакомство учителей  с результатами – рекомендации.

9.      В системе вести лист посещаемости детей, склонных к пропускам, по каждому случаю пропусков без уважительной причины принимать меры.

10.     Рейды «Учёба без пропусков».

11.   Проверка наличия мед. справок на больных учащихся.

12.     Организация питания.

13.     Сбор одежды для остронуждающихся, посильная помощь в решении материальных проблем.

14.     Проведение профориентационной работы в 9 классе.

15.    Система работы по подготовке к итоговой аттестации.

16. Правильное ведение документации по всеобучу. 

17. Совету школы принимать участие в решении проблемы посещаемости, успеваемости, дисциплины.

18. С целью ускорения адаптации учащихся 5 кл. обеспечивать преемственность в работе начальных классов и среднего звена: совместно проводить предметные недели, мероприятия, посещения уроков в начальном звене учителями предметниками. 

19. Обеспечить должный уровень проведения итоговой аттестации.

20. Обращение за помощью при работе с неблагополучными семьями в организации, осуществляющие соц. защиту населения.

21. Работа по сохранению контингента учащихся.

22. Премия за отсутствие пропусков отдельным учащимся и классу. Конкурс – «учёба без пропусков».


	Сентябрь

Сент.

Сент.

В течение года

В течение года

В теч. года

   В теч. года

По графику ЦРБ

В теч. года

Раз в мес.

В теч. года

В теч. года

В теч. Года

В теч. года

В теч. года

В теч.года

В теч. года

В теч. года

В течение года

В.теч.года.

Июнь 


	Совет профилактики,

Кл. рук.

Библиотекарь

Соц.защита

Адм., кл. рук, совет старшеклассников. 

Адм., кл. рук, учителя предметники. 

Учителя предметники.

Кл. рук, учителя предметники.

Медик.

Кл рук

 Кл. рук.

Директор

Кл рук

Администрация.

Директор

Кл. рук.,инспектор по охране прав детства

Кл.рук.

Директор, кл.рук.

Кл. рук, администр.

Админ., Кл. рук,  учителя -предметники,

мэры городов

Администр

Администрация

Администрация

 Администрация

инспектор по охр.пр.дет.

Администрация

Администрация




Работа с учащимися.

	Мероприятия
	Ответственный

	1. Работа школьной детской организации «Детство» 

2. При работе с учащимися использовать потенциал школьной и сельской библиотек.

3. Проведение лекций, бесед, встреч, диспутов по проблемам правового воспитания; здорового образа жизни (наркомания, токсикомания, курение, алкоголизм); профилактике ДТП, ППБ, охране здоровья. 

4. Встречи с работниками милиции – пропаганда правовых знаний .

5. Проведение библиотечных уроков.

6. Результаты проведённых мероприятий отражать в стенгазете.

7. Взять под контроль пропуски, успеваемость учащихся.

8. Взять под контроль внешний вид учащихся  (джинсы, спортивные костюмы…). Введение парадной формы для торжественных случаев.

9. Дежурство по школе (приём кабинетов старшим дежурным по школе, форма дежурных, ведение журнала, график дежурства; на линейке – вручение вымпела за чистоту класса за неделю. От совета капитанов каждую неделю ответственный делает анализ дежурства по школе), генеральные уборки. Трудовые десант.

10. Работа с учащимися по профориентации.

11. Проведение мероприятий, направлен-ных на увеличение двигательной активности учащихся:

Задачи: организация двигательной активности школьников, обеспечивающей им активный отдых и удовлетворяющей их естественную потребность в движениях.

а. физминутки 1, 2 кл. -2 – 3  ф /мин., 3 – 9 кл. – 1 ф/ мин.

б. одна динамическая перемена по 30 мин. (игры, танцы, слушание музыки).

в. Работа  спорт. секций, оформление спорт. уголка, выпуск агитационных плакатов о здоровом образе жизни – 1 раз в месяц.

г. участие в спорт. соревнованиях.

д. один раз в месяц спорт. час.

е. один раз в четверть «день здоровья» 

и. походы и экскурсии, создание школьной спортивной площадки.

к. спортивные игры: «Весёлые старты», «папа, мама, я – дружная семья», «безопасное колесо»…

л. летняя спартакиада.

м. осенний и весенний кросс

н. Соревнования между учителями и учениками.

о. Час здоровья для учителей.


	 руководит. объединений.

Организатор, библиотекарь

Организатор, кл. рук.

Отв за ТБ

Организатор, кл. рук.

Библиотекарь

рук.кружка «Самоделкин»

кл.рук.

Кл рук, учителя предметники.

администрация

Совет школы

деж.учитель

кл.рук

Кл. рук

Учит. физ-ры., физорги, Кл. рук, организатор




Работа с родителями.

	Организация деятельности совета школы
	срок
	ответственные

	1. Организация деятельности совета школы; родительских комитетов в классе.

2. Проведение классных родительских собраний не реже 1  раза в четверть, в тематике предусмотреть вопросы пропаганды здорового образа жизни, предупреждение травматизма, ДТП, правовое воспитание, работу по эстетическому воспитанию учащихся  в рамках проекта.  

                Общешкольные родительские собрания:

     1.Задачи, стоящие перед школой на новый учебный год. 

Выборы совета школы.

     2.«Влияние психологического климата в семье и типа воспитания на развитие ребенка»
      3. «Питание и здоровье детей»
   4. Скоро лето: предупреждение правонарушений, травматизма. Анализ работы за год. 

    Ремонт, летний отдых практика. 

  Работа Управляющего совета школы:

1.1   Задачи. План работы.

     1.2. Помощь родителей в реализации  проекта.

     1.3   Текущие вопросы.

     1.4 Работа с неблагополучными семьями. 

     2.1. О подготовке и проведении Нового года, организация детей в каникулярное время.

    2.2   Работа с неблагополучными семьями.

    3.1. О подготовке к совместному праздничному итоговому концерту.

   3.2 Участие родителей в проведении общешкольного родительского собрания. Привлечение родителей к проведению спортивных соревнований, спорт. праздников.

 Выработать систему поощрения активных, инициативных, ответственных родителей  

      
	сентябрь

1 раз в четверть

сентябрь
ноябрь
февраль
май

октябрь

по мере необх.

декабрь

по мере необх

апрель

	Адм.

Кл. рук.

Администрация

участковый инспектор

Администрация

Отв за ТБ

Холкина В.Н.
Род.комитет

Кл.рук.

Андреева С.В. 

администрация

Арцыбашева Н.А.
Кл.рук.


Педагогические  советы

 

	Время

проведения
	Мероприятия
	ответственные

	Август
№1
	1.Анализ работы Учреждения 

за 2021-2022учебный год и

задачи на 2022-2023 учебный год
	Арцыбашева Н.А.

Холкина В.Н.

	
	2.Утверждение плана работы школы на 2022-2023 учебный год
	

	
	3.Утверждение списка учащихся из неблагополучных семей

на бесплатное питание.
	

	
	4.Утверждение локальных актов Учреждения.
	

	октябрь
№2  
	1. . О выполнении мероприятий по антитеррористической защищенности учеников образовательного процесса
	Мотовилова Р.И.
Андреева С.В.

Холкина В.Н.



	
	2.О пропусках уроков за первую четверть.
	

	Январь

№3
	1.Внеурочная деятельность в школе..
	Андреева С.В.
Мотовилова Р.И.

	
	2.Утверждение списка учащихся из малообеспеченных семей на бесплатное питание.
	Арцыбашева Н.А.

	Март:

№4
	1.Итоги контроля за деятельностью классных руководителей..
	Кл.рук.

	
	2.Соблюдение техники безопасности во время учебно-воспитательного процесса
	Арцыбашева Н.А.
Холкина В.Н.

	Май

№5
	1.О переводе учащихся 1-8 классов. О допуске учащихся к экзаменам.
2.Итоги учебного года. Утверждение перечня учебников на 2023 -2024  уч.год
3.Выполнение программного материала
	Арцыбашева Н.А.

Учителя -предметники 


Совещания при директоре  2022-2023 уч.год
	Время проведения
	Мероприятия
	ответственные

	Сентябрь
	1.Организация горячего питания учащихся 
	Арцыбашева Н.А.

	
	2.Итоги обследования социально-бытовых условий неблагополучных ,многодетных семей.
	Холкина В.Н.

	
	3. Итоги проверки укомплектованности школьной библиотеки учебной и методической литературой.

	Холкина В.Н.

	Октябрь
	1.Итоги тематического контроля в 5 классе «Психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации учащихся в переходные периоды»


	Холкина В.Н.

	
	2.Итоги успеваемости за первую четверть
	 

кл.рук

	
	3.Итоги проверки школьной документации
	Холкина В.Н.

	
	4.Итоги ВПР  .
	Арцыбашева Н.А.

	 Ноябрь
	1.Проверка тетрадей для контрольных работ в старших классах. Соблюдение норм оценок, виды работ.
	Арцыбашева Н.А.

Холкина В.Н.

	
	2.Итоги классно-обобщающего контроля в 9 классе
	Андреева С.В.


	
	3.Организация работы по профилактике и пропаганде ПДД и ДТП.
	Арцыбашева Н.А.
Андреева С.В.

	Декабрь  
	1.Посещение занятий учащимися 1-9 классов. Пропуски уроков.
	Арцыбашева Н.А.

Холкина В.Н.

	
	2.Итоги успеваемости за первое полугодие
	

	
	3.Выполнение программного материала за первое полугодие.
	Холкина В.Н.

	Январь
	1.Контроль за ведением школьной документации (дневники уч-ся )
	Холкина В.Н.

	
	2. Организация работы по формированию толерантности, профилактике экстремизма.
	

	Февраль
	1. Итоги организации работы с родителями 
	Кл.рук.

	
	2. Итоги работы детских объединений.
	Холкина В.Н.

	Март
	1.Итоги успеваемости  и посещаемости за третью четверть
	Арцыбашева Н.А.

	
	2.Итоги  работы классных руководителей по формированию здорового образа жизни у обучающихся.
	Кл.рук.

	Апрель
	1.Составление списков на курсы ПК на следующий учебный год
	кл.рук

	
	2.Итоги обследования жилищно-бытовых условий проживания детей из неблагополучных ,многодетных семей.
	Холкина В.Н.

	
	
	

	Май
	1.Итоги года. 
	Арцыбашева Н.А.

Учителя-предметники

                    кл.рук

Мотовилова Р.И.

	
	2.Выполнение учебной программы

 
	

	
	3.Движение учащихся за год
	

	
	4.Организация летней  оздоровительной компании.
	

	
	5.Итоги учебно-воспитательной работы за год
	

	
	6.Сохранность книжного фонда и обеспечение учащихся учебниками
	





















































